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PROJETO APOIO A FORMACAO E AO DESENVOLVIMENTO
DE COOPERATIVAS POPULARES - 1999

COOPERATIVAS DE TRABALHO

PARCERIA SMT/R] . o o
O Projeto Iniciado no ano de 1999 beneficiou moradores
das comunidades do Programa Favela Bairro na regiao do
1999 . ) .
TR ul Alto da Boa Vista e Recreio dos Bandeirantes.

Espaco de Desenvolvimento Humano

dealizado pelo Instituto Terrazul e com a parceria e
patrocinio da Secretaria Municipal do Trabalho, da
Prefeitura Municipal do Rio de Janeiro, o projeto formou
trés cooperativas populares: Cooperativa para o Setor de
Reciclagem e Coleta Seletiva na Regiao do Alto da Boa
Vista, Cooperativa de Servicos Gerais na regiao do Recreio
dos Bandeirantes (Canal das Taxas), Cooperativa de
Construcao Civil também na regiao do Recreio dos
Bandeirantes.
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PRONAI - 70 COMUNIDADES TRABAHADAS
EM 4 ANOS - 1999 a 2002

EFICIENCIA ENERGETICA Com o objetivo de implementar uma nova cultura de
LIGHT PRONAI eficiéncia energética e uso racional de energia elétrica nos
assentamentos de baixa renda na cidade do Rio de Janeiro,

@ 1999 a Light, por meio de edital publico, contratou de 1999 a

terrazul 2002 o Instituto Terrazul, para realizar a implementacao do

Programa de Normalizacdo de Areas Informais - PRONAI,
em /0 comunidades na cidade e em escolas publicas locais.

Nossa estrategia fol Integrar acoes educativas e de
mobilizacao social, de forma Iudica, por meio de diferentes
meios de comunicacao, realizando a producao de pecas de
teatro de fantoche, realizacao de concursos de parodias e
programas em radio comunitaria.
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PLANO DE GESTAO INTEGRADA E COLETA
SELETIVA DE MATERIAIS RECICLAVEIS

PLANO DE GESTAO INTEGRADA

DIAGNOSTICO E ATERRO SANITARIO

2001
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SETORES DE COLETA ESTUDO PARA IMPLANTACAO DE ATERRO SANITARIO

. AREA DE
o INFLUENCIA

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE BARRA MANSA
COORDENADORIA DO MEIO AMBIENTE
saae CNPJ: 29.053.402/0001-36 - Inscriglo Estadual isento

BOHITA E MELHOR

Barra Mansa, 30 de outubro de 2001,

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que a Organizagio N&o Governamental —
INSTITUTO TERRAZUL, CNPJ 01884890/0001-04, realizou para a
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA no periodo de agosto a
outubro de 2001, o DIAGNOSTICO DO SISTEMA DE LIMPEZA
URBANA, tendo como resultado a avaliagdo dos servigos terceirizados
realizados, a abrangéncia dos servigos, caracterizagdo dos residuos, pontos
criticos de disposigiio final, iniciativa de coleta seletiva, levantamento do
mercado da reciclagem, etc., sendo o produto final considerado de excelente

qualidade para o municipio.




GESTAO DE PEQUENOS NEGOCIOS COM GRUPOS
DE MULHERES - 2001 A 2002
A partir de 2001, varias oficinas de geracao de renda foram

QUALIFICACAO PROFISSIONAL realizadas na sede do Instituto Terrazul.

GRUPO DE MULHERES E GERACAO DE RENDA

@ O objetivo inicial era o desenvolvimento de habilidades, mas

2001 apos o periodo de aprendizado, as alunas envolvidas passaram a
terrazul desenvolver produtos de qualidade para venda, o gue motivou o
Terrazul a buscar clientes e espacos para exposicao.

Espaco de Desenvolvimento Humano

Em junho de 2002, apos firmar parceria com o Carrefour, uma
feirinha de produtos foi estruturada permitindo ao grupo
envolvido perceber a possibilidade de crescimento do trabalho
realizado.

A partir desta iniciativa organizamos o Projeto Gestdo de
Pequenos Negocios, fomentando iniciativas comunitarias de
geracao de renda. Os cursos ministrados tiveram a parceria da
3
a

empresa jovem da Universidade Gama Filho, unidade Barra c
Tijuca, que trouxe conhecimentos basicos na area de gestao,
partir da elaboracao de “Planos de Negodcios”.
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ILHA MUSICAL - PATROCINIO BNDES - 2002 a 2003

Dando prosseguimento a estruturacao do Centro de Formacao
Cultural, em 2002, promovemos a ampliacao do Projeto llha
Musical, por meio do patrocinio do BNDES, trazendo mais de
120 alunos para o envolvimento das acoes socioculturais do

Instituto.

BNDES>BNT5'E‘S?='R‘.'§

CONTRATO DE COLABORAGCAO
FINANCEIRA NAO REEMBOLSAVEL
N° 02.2.973.24, QUE ENTRE SI
FAZEM O BANCO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL - BNDES E O INSTITUTO
TERRAZUL NA FORMA ABAIXO:

O BANCO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SOCIAL - BNDES, neste ato denominado simplesmente BNDES, empresa publica
federal, com sede em Brasilia, Distrito Federal, e servigos na cidade do Rio de Janeiro,
na Avenida Republica do Chile n° 100, inscrito no CNPJ sob o n° 33.657.248/0001-89,
por seus representantes abaixo assinados;

e

o INSTITUTO TERRAZUL, doravante denominado BENEFICIARIO,
sociedade civil sem fins lucrativos, com sede na cidade do Rio de Janeiro (RJ), & Rua
Andrade Neves, n° 268/206, Tijuca, inscrita no CNPJ sob o n° 01.884.890/001-04, por
seu representante abaixo assinado;
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PROGRAMA DE CONTROLE DO LIXO URBANO -
PARCERIA GTZ - 2002

, CONSULTORIA
PROGRAMA DE CONTROLE DO LIXO URBANO - PRO-LIXO TECNICA PARA GTZ -
CONSULTORIA PARA GTZ AVALIACAO DO
PROGRAMA NO
s S ESTADO DO RIO DE
JANEIRO “CONTROLE
DO LIXO URBANO”
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PROJETO DE EDUCACAO AMBIENTAL PARA JOVENS -
JOVENS MULTIPLICADORES / GTZ - 2003 a 2004

- : . O Projeto Jovens Multiplicadores em parceria com a Agéncia de
CENTRO DE CAPAC”ACAO AMBIENTAL Cooperacao Técnica Alema - GTZ, deu origem a formacao, de maneira

ARSHEOIPE R e RO TN IO oficial, ao Centro de Capacitagdo Ambiental do Instituto Terrazul. A
PATROCINIO AGENCIA ALEMA DE COOPERACAO TECNICA - GTZ

metodologia utilizada para formacao dos jovens foi sistematizada e
publicada, além do instituto ter tido o privilegio de ter sido
contemplado com um barco-escola ao longo do projeto.

METODOLOGIA EM EDUCACAO AMBIENTAL
NAO-FORMAL PARA JOVENS




PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA
COMUNIDADE EFICIENTE - PATROCINIO LIGHT - 2005 a 2008

USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA NUMEROS DO PROJETO — REGIAO METROPOLITANA

COMUNIDADE EFICIENTE I, I, IVe V ]
PARCERIA LIGHT Comunidades Trabalhadas: 287
@ 2005 * 1999/2002 - PRONAI - 70

* 2005 - Comunidade Eficiente Il — 69

e 2006/2007 - Comunidade Eficiente Il — 73
* 2007 - Comunidade Eficiente IV — 25

* 2008 - Comunidade Eficiente V —50

N2 de Agentes Comunitarios com carteira assinada
contratados : 210

N2 de Visitas Domiciliares realizadas: + de 100 mil
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PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA
COMUNIDADE EFICIENTE - PRODUCAO DE ALBUM SERIDO
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PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA
COMUNIDADE EFICIENTE - PATROCINIO LIGHT - 2005 a 2008
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PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA
COMUNIDADE EFICIENTE - PATROCINIO LIGHT - 2005 a 2008

LINHA DE ACAO 1 - ACOES DE
SENSIBILIZACAO

e Abordagens Educativas
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PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA
COMUNIDADE EFICIENTE - PARCERIA LIGHT - 2005 a 2008

LINHA DE ACAO 2 - ACOES DE MOBILIZACAO

® Eventos de Grande Porte

FALA ENERGIA




PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA
COMUNIDADE EFICIENTE - PATROCINIO LIGHT - 2005 a 2008

EQUIPE INSTITUTO TERRAZUL EM 2008 — AGENTES COMUNITARIOS, SUPERVISORES E TECNICOS
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO -
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL / PNT - 2005 A 2007

AGUA EM UNIDADE DE CONSERVACAO - CICLO |

PARQUE NACIONAL DA TUUCA
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL

O Projeto “Agua em Unidade de Conservacdo / PNT”, idealizado
pelo Instituto Terrazul em parceria com o Pargue Nacional da

Tijuca, como Piloto para Mata Atlantica, foi contemplado na
@ 2005 primeira selecao publica do Programa Petrobras Ambiental em
terrazul 2004 e seu proposito foi de estruturar metodologia demonstrativa

Espaco de Desenvolvimento Humano

que pudesse ser replicada em outras areas protegidas no pais.

Linhas de Acao:

Linha 1 - Monitoramento da Qualidade da Agua;

Linha 2 - Protecao, Manejo e Recuperacao da Flora e do Solo;
Linha 3 - Sustentabilidade;

Linha 4 - Educacdo Ambiental para Gestao - Comunidade e Escola;

Linha de 4.1 - Formacao do Conselho Consultivo do Parque Nacional da Tijuca

Linha 5 - Comunicacao
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO -
EDUCACAO AMBIENTAL - COMUNIDADE / ESCOLA

AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAQ - CICLO | esuitaco 1 - Popuiagao nformadac

sensibilizada para a importancia da

PARQUE NACIONAL DA TUUCA—-2005 A 2007 proteco da floresta e dos recursos
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL — EDUCACAO AMBIENTAL hidricos
2005 Resultado 2 - Comunidades e Escolas
'"I'IST""Ta"Tzc’ trabalhadas desenvolvem e implementam
ga@edmse,.-vommmﬁ! projetos de protecao dos recursos

hidricos

Resultado 3 - Jovens capacitados nas
unidades escolares como multiplicadores
ambientais atuam nas comunidades de
origem

Resultado 4 - Profissionais de Educacao
capacitados sobre a tematica de gestao
dos recursos hidricos

Resultado 5 - Escolas envolvidas com o
Projeto “Agua em Unidade de
Conservacao” formam rede de

intercAmbio
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO - CICLO |
PROTECAO, MANEJO E RECUPERAGAO DA FLORA E DO SOLO

Resultado 1 - A¢des de protecao para
reducao da ocorréncia de incéndios e
expansao de ocupacdes irregulares

Resultado 2 - Acbes de manejo para
recomposicao da biodiversidade do
ecossistema original

Resultado 3 - AcOes de recuperacao
da flora e do solo para protecao e
conservacao do solo, favorecendo a
melhoria da qualidade e quantidade da
agua
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO - CICLO |
COMUNICAGCAO

AGUA EM UNIDADE DE CONSERVACAO - CICLO |

PARQUE NACIONAL DA TUUCA—-2005 A 2007
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL - COMUNICACAO

ol 2005
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO -
COMUNICAGAO - ALBUM SERIADO
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Monitoramento da Qualidade da Agua
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Protecao, Manejo e Recuperacao da Pora e do Soo

Sintese Metodologica da Expenéncia no
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PROGRAMA REDE ARREDORES
BAIXADA DE JACAREPAGUA - PATROCINIO UNIMED-RIO

2006 A 2012

A Rede Arredores foi estruturada como sendo uma importante
estratégia de incentivo ao trabalho em rede, captando recursos
humanos, técnicos e financeiros em toda sociedade, para a
execucao de acoes de protecao dos corpos lagunares da regiao
da Baixada de Jacarepagua.

Seus principais objetivos foram:
e criar uma Rede de Protecao ao Complexo Lagunar da

Baixada de Jacarepagua agregando as instituicoes e os
atores de todos os segmentos da sociedade;

e garantir a melhoria das condicdes socioambientais do
Complexo e seu entorno, atravées da execucao de
diversos tipos de intervencoes na regiao lagunar.
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2006 A 2012

Areas de Gestao da Rede Arredores

™ Red
A e Arredores - Windows Internet Explorer o

Gestao de @ &I |&] http: jfwww.redearredores. org.br/
G 3 -~ A _ 'V————— —
D%ef‘ste'lq de Construcoes Ve G0 @Rede Arredores , T
volvimento Sustentaveis | I Z1|#2 [} X [ |uve search
Humano e
A v Y @ - L:} Pagina ~ ‘\(‘\} Farravents v' »
(=
— sy \
'. Gestao de { s P Eess e
: Con ; & D) e IR
- pario Canasionts ( ARREDOR&S. - ~
EVitéveis Um dos principais projelos realizados atualments na regido do Y

Complexo Lagunar da Baixada de Jacarepagué € o Projelo
Arredores. A Iniciativa & fruto da parceria entre o Instituto
Terrazul € & Unimed-Rio, cooperativa de saude rasponsavel
por um amplo Programa de Responsabllidade Social e
Amblental na Lagoa da Tijuca.

Dentre as atividades desenvolvidas estdo a capacitagao de
criancas, adolescentes e jovens nas areas de inclus&o digital
& diagnosticos ambientais, com visitas guiadas na Lagoa da

Tijuca, além da formagio de jovens comunicadores,
Secretaria capacitados e_‘nj\/ produgao audiovisual para realizagao de
rogramas de TV.
Executiva ¥

Foi realizada uma proposia mais ousada Que consiste na
formacdo da Rede Arredores - Protegfio a0 Complexo Lagunar
da Baixada de Jacarepagua, que permitira a expansao das
acoes, € da area de abrangénciado Projeto Arredores atraves
de uma alianca entré varios parceiros para o debate de temas
referentes a conservagao de recursos naturais. Além disso, 8

Gestao de Rede possibiiitara a articulagao de agbes coletivas na defesa
. do Complexo Lagunar-
Residuos -
Solidos
Rede Arredores Reniat Patrocini
— . " 3 P‘m QW > / "
Gestdo de Lagunar da Baixada de Jacarepagua s 3 T
ReC}jrSos Hldricos m-nn.mul eR‘;o]lA
e Areas Verdes




PROGRAMA REDE ARREDORES
PUBLICACAO - PANORAMA SOCIOAMBIENTAL

Panorama

Socioambiental
das Lagoas da Baixada

de Jacarepagua

Panoram.
Socicambiental

Historico da Ocupacao

Adiante esta exposta a linha do tempo com os principais eventos relacionados a
oclipacio da srea segundadados da prefeitura da cidade do Rio de Janeiro.

Séculos ¥Wite XVl - 1916 - abre-se a A

principal a

1850 - popula 1930 - int
de Janeiro ocupa

Rede Arredores

Protecao ao Cory 2x0 Lagunar

da Baixada de Jacarepagua

o amente zona sul
TR Gn cidnde £ b o e i aiaeo s tagskloel || Deveem ) comaties shiss) ocsne
Marapendi haveria nucleos com © mesmo 1 by emtés pontos
de porém n3o al 1 do Canal ce para garantic uma circulacso
da avenida principal. As edificagbes poderiam ter de 252 Minima até a praia:
30andares:

A area 30 redor da Pedra de Itadna deveria ser
uma srea de preservacio, sem qualquer tipo de
ocupagso;

Entre o Avenida

tordnea, a Lagoa e o Canal de
laaregisoach Marapendi a paisagem deveria ser preservada ac

NSo poderiam ser construicos hotdis em
areas préximas 3 Lagoa de Marapendi, com excecao

do entroncamento com a atual Avenida Ayrton

Senna. As ideais seriam as
da Avenida Litoranea;

- A drea pertencente & Aerondutica. 20 longo

A oferta ios de transporte deveria maximo, mantendo-se apenas as edif s 38

aumentar g imente para que a OcUPACIO N existentes. A Avenida Litordnea nao deveria se tormar

Aeroporto de Jacarepagus, deveria ser mantida como

saisse doplanejado. uma via de

~

para que n3o

Ocupacio:

permitindo uma ar e

evitando, assim, © que ocomrera na Zona Sul, onde um

eduzidas: 1€

entre a Avenida

29130 Hidrografica da Babada de Jacarepag:

do rocho:
tagunas da Tjuca

Lagoinha, que

Deveriam ser construidos dois ancoradouros:
um proximo 3 Joatinga e outro no Canal de
Sernambetiba;
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL / PNT - 2008 A 2010

No ciclo Il do projeto, no periodo de 2008 a 2010, a
proposta principal foi a de organizar processos
sustentaveis para manutencao das acdes em
andamento. Assim, foi proposto a organizacao da
Rede de Protecao ao Parque Nacional da Tijuca, com
o objetivo de estabelecer novas parcerias para
captacao de recursos humanos, técnicos e financeiros
para preservacao e conservacao de areas do Parque e
seu entorno.
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO
MONITORAMENTO DA QUALIDADE DA AGUA

Monitoramento da Qualidade da Agua

Monitoramento da Qualidade da Agua

Analise in loco e em laboratorio

T

Proteger a #gua

é proteger a vida. .
mantenha limpo ess®
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO
PROTECAO, MANEJO E RECUPERACAO DA FLORA E DO SOLO

AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO - CICLO Il Colaboragdo Para Sustentabilidade

Bases para Neutralizacao de Carbono — Inventario

PARQUE NACIONAL DA TUUCA 2008 A 2010 Reflorestamento | Morro dp Elefante | Inventérig- I\\Imgr_esséo | H20UC | Fotos
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL - REFLORESTAMENTO S e ‘\

2008
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Colaboracao Para Sustentabilidade

Bases para Neutralizacao de Carbono — Inventario

| Inventario | Impressao | H20UC | Fotos

Reflorestamento | Morro do Elefante
- = LR -

~ ) e N
ord T g ‘-‘“2‘.."\"‘
3 " Escolha: |Faixa.. ¥|-| v -| v
Lote: 1 Data do Plantio: 14/11/2008
Faiza :1 Espécie (Nome Vulgar): Ingé Selvagem
'y | Linha:2 Altura: 04
{ N°daCova:5 Procedéncia: : Parceria Educa Mata Atlantica
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO
PROTEGAO, MANEJO E RECUPERAGAO DA FLORA E DO SOLO

Linha de Acao 2

Protecao, Manejo e Recuperacao da Flora e do Solo
Acoes de Proteca

Linha de Acao 2

Protecao, Manejo e Recuperacao da Flora e do Solo
Acoes de Manejo - Reflorestamento de Areas Abertas

es da/Covanca/
~ : | )

Setor D .
Pretos Forros/Covanca .

MORRO DO MATHEUS - Localizado na
Garganta do Matheus

Area de reflorestamento: 25.439,57 m?,

Plantio de 6.359 mudas de espécies nativas
Area contribuinte as bacias do rio Fortaleza e
dorio Jacaré.

PICODOPERDIDO
Areade Reflorestamento: 5.195,85 m*

Plantio de 1299 mudas de espécie
nativas.

Area contribuinte a bacia do rio Perdido.
Serra da Carioca/
-8 . Corcovado

@ Portdes da Covanca . % / 3 \ ; o s ‘ &
— Limites do PNT ’ ~ '

— Divisor de Bacia Hidrografica b y L S : . g

—— Rios e Cursos D'agua i 0 i i e ' y ia e S /o e - ®
— Eco-Limite ; 9 / ) > 2 G : !

Faixa de Aceiro o ) - TR | =y : 5 2 ’ - AMBIENTAL peTroBRAS

tcfv;.uul &

MORRO DO ELEFANTE

‘2w |

Area de Reflorestamento: 68.700,00 m*.
Plantio de17.175 mudas de espécies nativas

Area contribuinte a bacia do rio Perdido.
MORRO DO FELIZARDO

Area de Reflorestamento: 4.892,00 m?
Plantio de 1.223 mudas de espécies

Area de Reflorestamento: 15.185,09 m?. zfﬁ"“ 3 .

Plantio de 3.796 mudas de espécies nativas. ea contribuinte as bacias dos rios
Area inserida em sua vertente norte na bacia do rio Excelsior, Joana, Felizardo ou Pai
Excelsior e vertente sul na bacia do rio Sao Jodo. Vicente.

MORRO DOANHANGUERA

Patrccreo Sosiiracia

G2
@ = %
IAMBIENTAL perrosras  tormaxul M‘:\\’.
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PROJETO AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO
EDUCACAO AMBIENTAL - COMUNIDADE / ESCOLA

AGUA EM UNIDADE DE CONSERVAGAO - CICLO || Qs

PARQUE NACIONAL DA TIJUCA 2008 A 2010
PROGRAMA PETROBRAS AMBIENTAL — EDUCACAO AMBIENTAL

@ 2008

t INSTITUTO

esenvolvimento Humano

e

'ROTEIA O PARQUE NACIONAL DA THUCA :

Acoes Nucleos de
Comunicacao Ambiental

IPETROBRAS -
IAMBIENTAL kil PETROBRAS

Posse Conselho Consultivo
Jovem do PNT

izaﬁg[ﬁ%f LL] PETROBRAS B
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RECICLA GIGOIA

COLETA SELETIVA ILHA DA GIGOIA - PATROCINIO ITAU - 2012

Pensando na preservacao dos recursos hidricos do Complexo
Lagunar, em dezembro de 2011, o Instituto Terrazul escreveu o
Projeto Recicla Gigdia selecionado entre 307 projetos
concorrentes do Programa Itau Social, recebendo
financiamento parcial para seu desenvolvimento e inicio em
Julho/2012.

O projeto visou minimizar os impactos negativos com a
disposicao inadequada de residuos sélidos no sistema lagunar,
por meio da implementacao de forte Campanha de
Mobilizacao e Capacitacao da populacao local para a
segregacao na fonte de Materiais Reciclaveis, envolvendo-os
com a construcao de uma llha Saudavel.
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RECICLA GIGOIA
COLETA SELETIVA ILHA DA GIGOIA - PATROCINIO ITAU - 2012

Quadro 1 - Controle Mensal de Materiais Reciclaveis Coletados na llha

SETEMBRO
Plastico [Kg) Vidro [Kg) Papel [Kg) Metal [Kg] Totsl GERAL [Kg) |
[ToTAL GERAL 741,00 740,00 1.698,10 768,71 3.947 81
OUTUBRO
Plastico [Kg] Vidro [Kg) Papel (Kz) Metal [Kg] Total GERAL [Kg)
froTal cEraL 715,40 902,60 1.559 60 528,80 3.796,40
NOVEMEBRO
Plastico [Kg) Vidro [Kg] Papel (Kz] Met=l [Kg] Total GERAL (Kg) |
[FOTAL GERAL 606,80 1.142.30 1.555,80 588,50 3.984,40
DEZEMBRO - até 18/12
Plastico [Kg) Vidro [Kg) Papel [Kg) Metal [Kg] Totsl GERAL [Kg) |
[TOTAL GERAL 453 30 734,30 1.276,60 191,30 2.655,50

TOTAL
SCUBILADD

6.090,10 A7TE 1438411

Quadro 2 - Controle de Materiais doados para o Projeto

Més Entidade Tipo Quantidade Kg |
Satambro Unimed-fia Papel / Papelio 1.110,70
Dutubre Unimed-Riz Papel / Papelio 1.120,00
Nowembra Unimed-Ria Papel / Papelin 772,00
{*) Dazamira Unimed-Ria Papel / Papelin 511,60

Total Acumulado 3.514.30

[*) Até dim 0B/12
Quadro 3 - Quadro de Beneficios gerados pela Coleta Seletiva - até 18/12

BENEFICIOS DA COLETA SELETIVA TOTAL DE BEMEFICIOS GERADOS PELA TOTAL DE BEMEFICIOS GERADOS PELA
DE BAATERLAIS RECICLAVEIS COLETS M ILHA EM DEZEMBRO/ 2012 COLETA M& ILHA EM 02 MESES

DELE DE SER DELKCHD D SEN DRI DE SER
DS NTIDALE OF DUSNTIOADE DE
FATERLAL Hl:.:lrl.tLTle HETIADS 58, MATERAL COUETADO BETINSLT) 05 MATERAL FOLETADD BETIESDD O8
MATLNES A HATUREES RATLUREDR
120 Mg 730 Kg 2.494 Mg
10K | se Areia 191 Ky de Areia 2.078 Kg da Arsia
Za3d 30 a 50 150 & 170
100 Kg - 1.277 g - £.0890 Ky o
13 litros de 53 litres 339 litres
10 KD | petrstes 453 Mg da Petriles 2.506 Ko de Petréles
120 g 281 Kg 4331 Kg
100 Ky | Minirio de T34 Mg Mindrio da 1.609 Kg Mindric da
Fifre Ferr e Feerd
TOTAL DE MATERIAL DOADD TOTAL OE MATERAL COLETADD EM TOTAL DE MATERIAL COLETADGD
POR PARCEIROS EM 04 MESES DEZE M BRO f 2012 EM 04 MESES
3.514 Kg 2.655 Kg 14.384 Kg
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PROTECAO AMBIENTAL LAGUNAR
PROGRAMA PETROBRAS SOCIOAMBIENTAL - 2012 a 2014

==
Lld PE TROBRAS 1

CONTRATO - 6000.0073258.12.2

CONTRATO DE PATROCINIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM PETROLEO BRASILEIRO S.A. -
PETROBRAS E INSTITUTO TERRAZUL, COM A
INTERVENIENCIA CLUBE DOS EMPREGADOS
DA PETROBRAS - CEPE/RIO

PETROLEO BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS,
sociedade de economia mista, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob o n° 33.000.167/0001-01, com sede na Avenida
Republica do Chile, 65, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.031-912, neste ato
representada por seu Gerente Executivo da Responsabilidade Social, Armando
Ramos Tripodi, doravante denominada PETROBRAS, e a INSTITUTO TERRAZUL,
inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
01.884.890/0001-04, com sede na Rua Andrade Neves, 268 apt 206 — Tijuca — Rio
de Janeiro, CEP 20510-230, neste ato representada por seu Presidente, Marcos
SantAnna Lacerda, inscrito no CPF n° 840.545.657-00, doravante denominado
PATROCINADO, com a intervéniencia do CLUBE DOS EMPREGADOS DA
PRETROBRAS - CEPE/RIO, inscrito no CNPJ - Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 33.889.874/0001-09, com sede na Rua
Senador Dantas, 35 — Centro — Rio de Janeiro — CEP 20031-202; neste ato
representado pelo seu Presidente, Sergio Pereira Fernandes inscrito no CPF sob o
n° 041.232.987-53 doravante denominado CEPEI/RIO, celebram o presente
Contrato com fundamento no Regulamento do Procedimento Licitatorio Simplificado
da PETROBRAS, vinculando-se as partes ao Termo que inexigiu a licitagéo,
mediante as seguintes Clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - O presente Contrato tem por objeto o patrocinio, pela PETROBRAS ao projeto
denominado “Protegcao Ambiental Lagunar”, que visa recuperar a area degradada de
Restinga e Manguezal e capacitar a populagdo para formagao de Nucleo de
Comunicagéo para Sustentabilidade na regiao do Complexo Lagunar da Baixada de
Jacarepagua. A area a ser trabalhada pelo projeto esta sob responsabilidade do
CEPE/RIO ( INTERVENIENTE ), conforme Termo de adogéo firmado entre o CEPE
Rio e a Fundagao Parques e Jardins(Anexo V).

1.2 - Os recursos atinentes ao presente patrocinio estdo compreendidos no P.AN
; da Responsabilidade Social, Centro de Custo SFO5ADRB00, numero Je ordem
R B v 520000353.

>
¥ d CARCIIVITE 32 AT A0
gl AT T T
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Realizacdo Parceria Patrocinio
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PROJETO PROTECAO AMBIENTAL LAGUNAR - PPAL
PROGRAMA PETROBRAS SOCIOAMBIENTAL - 2012 a 2014

Visitas Educativas
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PROJETO PROTEQAO AMBIENTAL LAGUNAR - PPAL @
PROGRAMA PETROBRAS SOCIOAMBIENTAL - 2012 a 2014

Capacitacao - Curso de Gestao Ambiental para Jovens do Ensino Médio Atividades em

sala de aula
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Espaco de Desenvolvimento Humano

PROJETO PROTECAO AMBIENTAL LAGUNAR - PPAL

PROGRAMA PETROBRAS SOCIOAMBIENTAL - 2012 a 2014

Limpeza e Preparo do Terreno
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PROJETO PROTECAO AMBIENTAL LAGUNAR - PPAL
MATERIAS DE COMUNICACAO - PUBLICACOES E BRINDES
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PROJETO PROTECAO AMBIENTAL LAGUNAR - PPAL
FORUM DAS JUVENTUDES EM COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA

Forum da
Juventude
em Comite

de Bacia
Hidrografica
Sistema Lagunar
de Jacarepagua

Parceria

~ NS TITUTO '
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12 CONFERENCIA LIVRE DA JUVENTUDE EM MEIO
AMBIENTE COM FOCO EM RECURSOS HIDRICOS - 2015

12 CONFERENCIA LIVRE DA JUVENTUDE EM MEIO AMBIENTE
FOCO RECURSOS HIDRICOS - RIO DE JANEIRO

R — A Conferéncia Livre da Juventude em Meio Ambiente com Foco em
Recursos Hidricos organizada pelo Instituto Terrazul teve carater
mobilizador e propositivo em torno de um recorte tematico
(Recursos Hidricos) e territorial (Baixada de Jacarepagua), no ambito
da 32 Conferencia Nacional da Juventude.

Esta iniciativa foi parte integrante das acdes do Forum da Juventude
em Comité de Bacia, estruturado a partir do Projeto Protecao
Ambiental Lagunar, junto ao Subcomité do Sistema Lagunar de
Jacarepagua (CBH BG), experiéncia que tem trouxe aos jovens a
oportunidade de maior engajamento com o tema.
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PLATAFORMA DE ENSINO A DISTANCIA
CURSO DE FORMACAO DE FORUM DE JUVENTUDES - 2016

PLATAFORMA EAD TERRAZUL ® Acessar

O Curso visa preparar os jovens para formarem os Foruns das
Juventudes e se envolverem com a Gestao Compartilhada dos
Recursos Hidricos promovida por diferentes Comités de Bacias.

&> terraziil

— Objetivo:
— ;:‘
‘ R - Municiar os jovens participantes do curso de conhecimentos a
L o'y i respeito dos principios gerais que norteiam o processo da Gestao
e | e e e | | S s -
dos Recursos Hidricos em nosso Estado;
T Aprofundar os conceitos sobre a importancia da Gestao Integrada
® dos Recursos Hidricos de maneira a preparar os participantes a se
SONL ) o i oSt o e e b envolverem com as discussodes relativas a utilizacao deste
Curso Foruns das Juventudes em Recursos Hidricos - recurso.
FIJRH

Projeto de Insercao da Juventude na Gestao
Compartilhada de Recursos Hidricos
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COMITE DA REGIAO HIDROGRAFICA DA BAIA DE GUANABARA

amds= Comité de Bacia da Diretoria eleita CBH-BG biénio 2018-2020:
;Q——‘% Baia de Guanabara Diretor Presidente

’
Comité ~ Subcomité ~ Estudos e Projetos + Mapas ~ Afividades Editais + Comunicacao ~ Contrato de Gestao ~ Parcewros  Biblioteca Marcos Sa nt Anna Lacerda
Instituto Terrazul

Vice-Presidente
Joao Alberto A. Ribeiro
Prefeitura Municipal de Cachoeiras de Macacu

Secretario
Luciano Paez
Prefeitura Municipal de Niteroi

Foto! Paulo Bidegain

Diretor Técnico
Mayna Coutinho Morais
CEDAE

Diretor de Comunicacao
Alexandre Anderson de Souza
AHOMAR

Procurador-geral de Justica, Eduardo Gussem e Diretor Administrativo

o Presidente do CBH-BG Marcos Sant Anna Lacerda 1zidro Paes Leme Arthou
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COMITE DA REGIAO HIDROGRAFICA DA BAIA DE GUANABARA

NI SUBCOMITE DO SISTEMA LAGUNAR DE JACAREPAGUA

12 MANDATO

Coordenadoria Colegiada — Mandato 2013 — 2015

Coordenador Geral: Marcos Sant Anna Lacerda — Instituto Terrazul

(Sociedade Civil)

Vice-coordenador: Gustavo G. de Castro — Acibarrinha (Usuario)

Secretaria Executiva: Suzana Barros — Prefeitura do Rio de Janeiro (Poder Publico)

= 22 MANDATO
A Baixada de Jacarepagua e um ambiente costeiro . .
formada por uma planicie litoranea situada na zona Coordenadoria COIeglada — Mandato 2020 - 2022
oeste da cidade do Rio de Janeiro. A Sub-regido Coordenador Geral: Eloisa Torres — Instituto Terrazul (Sociedade Civil)

nidrografica € limitada pelas encostas atlanticas do

NEcics 1 P Branca, s oesie: pelo Macka da Vice-coordenador: Leonardo Canto — Companhia Estadual de Aguas e Esgotos —
Tijuca, a leste, pelas Lagoas de Marapendi. CEDAE (Usuério)
S T T Vs Secretdrio: Daniel Moraleida — Fundac3o Rio Aguas (Poder Publico)

Tijuca, ao sul, e pela Serra do Valqueire, ao norte
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FORUNS DAS JUVENTUDES EM RECURSOS HIDRICOS
BACIAS DA REGIAO HIDROGRAFICA DA BAIA DE GUANABARA

FJRH

E uma metodologia de insercdo da juventude no debate das
diferentes politicas publicas através da articulacao entre
academia, gestao publica e sociedade civil para construcao de
Cidades Sustentaveis.

T R ——— g —

. . 8 CACHOEIRAS DE MACACU p . -

a5 .i.:" VL{' 3 ‘ i ¥ . | Agoes pro pOStaS:
L ‘ < an 3

* Realizacao de Estagio;
* Curso Livre com Foco na Gestao de Recursos Hidricos (gratuitamente);

* Elaboracao de artigos e TCCs com Foco na Tematica Trabalhada;

* Participacao em reunioes de Gestao Compartilhada de Recursos Hidricos;

* Desenvolvimento de Tecnologias Socioambientais - Aplicativo para uso na
area de Recursos Hidricos.
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REDE NACIONAL FORUNS DAS JUVENTUDES EM RECURSOS
HIDRICOS - 2019 / 2021

REDE NACIONAL FJRH

EXPERIENCIAS JUVENTUDE E AGUA

Secretaria Executiva da REDE NACIONAL FJRH.

@ 2019 No Encontro Setorial da Juventude, no ambito do XXI
terrazul Encontro Nacional de Comités de Bacias Hidrograficas,

mediado pelo Instituto Terrazul, entidade da Sociedade
Civil, depois de ser apresentado as experiéncias de criacao
de Foruns de Juventudes em bacias hidrograficas e outras
iniciativas de coletivos do pais, o Instituto Terrazul
apresentou proposta de criacao da REDE NACIONAL DE
FORUNS DE JUVENTUDES EM RECURSOS HIDRICOS, tendo
sido a proposta aprovada e constante na Carta do
Encontro Setorial da Juventude protocolada na Secretaria
do Forum Nacional, manifestando a decisao de criacao da
REDE FJRH.
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»

REDE NACIONAL FORUNS DAS JUVENTUDES AGUA E CLIMA
2019 / 2025

AR

‘/ O 12 Encontro da REDE NACIONAL FJAC, ocorreu em
Marco de 2020 e contou com a participacao de 20
instituicoes que promovem ou que desejam promover a
participacao de jovens na gestao das aguas.

1° ENCONTRO NACIONAL

DA REDE FJRH 2020
TR S TR I =y = | 1 O encontro aconteceu no Espaco do Observatorio do
1y ' ceererd ey il HL el Amanh3, as margens da Baia de Guanabara e debateu a
LR i Lt L L b L L estrutura da REDE, sua esséncia, seu foco, missao, visao,

Estruturando a Rede Nacional de Foruns de Juventudes em Recursos Hidricos metas e o q Ue espe ramaos q ue EIa S EJ d.

SECRETARIA EXECUTIVA REDE NACIONAL &+
REDE NACIONAL FJRH b Ba. ek d
INSTITUTO TERRAZUL AR LR N
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PLANO DE DESENVOLVIMENTO SUTENTAVEL COM FOCO EM RESIDUOS
SOLIDOS / BAIA DE GUANABARA - COLONIA 210 - 2020

envo
Inter

O Instituto Terrazul desenvolveu de maneira estratégica um
importante processo de sensibilizacao e capacitacao de
pescadores e filhos de pescadores da Colonia Z10 na tematica de
residuos solidos e desenvolvimento humano.

Por meio de Oficinas de trabalho e Workshop, os participantes

vidos foram estimulados a refletirem sobre suas relacoes

nessoais e suas relacdoes com o meio em que vivem, para

posteriormente colaborarem com a construcao de forma
participativa do Plano de Desenvolvimento Sustentavel com
foco em Residuos Sélidos para a Colénia Z10.
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INCUBADORA SOCIAL /| COLONIA Z10 - 2021

O conceito de incubadora social implementado pelo Instituto
Terrazul na Colbnia Z10 nao esta atrelado apenas a um modelo
de desenvolvimento econ6mico. Este conceito diz respeito a um
modelo hibrido de desenvolvimento social com geracao de
renda. Este modelo nao se propde também, apenas incubar
organizacdoes com fins produtivos e econdmicos, mas sim,
iniciativas que apresentem beneficios para a comunidade por

PLANO DE NEGOCIO meio de projetos de cunho social, cultural, econébmico e/ou
COLETA SELETIVA - COLONIA Z10 a m b i e nta I

NSTITUTO

ISTITUTO

AiA DO AMANHA

PLANO DE NEG

COLETA SELETIVA - COLONIA

INSTITUTO BAIA DO AMANHA

Dezembro de 2021
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CARBONO AZUL - COLONIA 210 - 2021 a 2025

PLANTE PARA NEUTRALIZAR / VALORIZACAO DO
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COMUNIDADES ESCOLARES PELO CLIMA
NUCLEO DE EDUCACAO CLIMATICA

INSTITUTO
terrazul
Fupag o do Desenvevimentn Humano

Secretarios pelo Clima - Adolescentes e Jovens
comprometidos com a meta de manter o aumento da
temperatura global dentro do limite de 1,5° C.
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COMUNIDADES PELO CLIMA
2020

Maior Programa de
Desenvolvimento de Economia
Azul do litoral brasileiro com

foco na Descarbonizacao.

| INSTITUTO I
Espaco de Desenvolvimento Humano
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Década de Preservagho tlos Oceanos

COMUNIDADES PELO CLIMA

Eixos estratégicos

Os eixos estrategicos do Programa estao diretamente associados ao alcance dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS e da Agenda 2030. Os 4 eixos trabalham juntos e proporcionam
resultados fantasticos junto a populacao envolvida.

W Y

Social Ambiental N Cultural Economico

Voce pode ajudar a socializar Voce pode ajudar Vocé pode apoiar a Cultura de Vocé pode apoiar iniciativas
acoes pelo Clima Projetos Climaticos. | "Estamos no Clima". iInovadoras e criativas.

B rik i R T |
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1° Destaque do
Programa

Comunidades
pelo Clima

Moeda Social
Carbono
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BANCLIMA

BANCO DO CLIMA
MOEDA SO, CANBOND




Moeda Socidadl
Carbono

4+ BANCLIMA &
~ . . E
» Cartdo concedido aos | X

moradores de dreas vulneraveis; g .

Instrumento para transferéncia s
de beneficios financeiros pelo

alcance de metas de reducdo
de emissoes;

MOEDA SOCIAL
CARBONO

@ ot



2° e 3° Destaques
do Programa
Comunidades
pelo Clima

BANCLIMA e Carteira
de Investimentos
Climaticos
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BANCLIMA - Techologias
para Desenvolvimento de
Negocios Sustentaveis

DESCARBONIZE
SUAS ACOES CONOSCO

O BANCLIMA promove acoes de Combate
as Mudancas Climaticas com beneficios
econdmicos para seus clientes.

» Foco na geracdo de Emissoes
Evitadas por CPFs e CNPJs;

« Hospedagem dos créditos de

cdrbono gerados; Nossas oportunidades
« Programa de bonificagcdo e T t :
. - Programa de transferéncia v Moeda Social Carbono
compensacdo de acoes i et W =
. . s 4. . | A MSC é uma inovacao social e
SOC|OCI | mathG S, Maior incentivador de .,‘§ - ‘ climatica que busca estimular acoes
ecossistemas de solucoes de mitigacao de GEE em nivel local
o A : financeiras voltadas a
Programa de transferéncia de T e b

renda a partir do cumprimento dem e EEEREEIEEE

publicas de governos

metCIS de redU(;CIO de em|SSGGS, municipais, estaduais e nacional.

« Apoio a Projetos Sustentaveis
incentivados por meio de Editais [kl
SOCIOCIImC’]tICOSI Fundo de fomento climatico

gue disponibiliza recursos para

Bolsa de Crédito de Carbono

Nossa Bolsa hospeda os créditos
gerados com a reducao de
emissoes por CPFs e CNPJs

projetos e acoes voltados a reducao

de emissoes. oportunizando a guarda em
peguena escala de KgCO2e.

INSTITUTO

terrazul

Espaco de Desenvolvimento Humano




Carteira de Investimento
Climatico - BANCLIMA

Nossos produtos de financiamento

Crédito Consignado para ' Capital de Giro Ecoeficiente =
sustentabilidade : v

Estrutura de apoio financeiro a

Linhas de crédito projetadas para
Linhas de crédito consignado com foco

Projetos Sociais, EconOmicos e
Ambientais — Capital de Giro;

Acesso as linhas de
financiamento verde para
aquisicdo de tecnologias
climaticas;

Microcrédito comunitario para
pessoa fisica e juridica;

Consorcios diversificados para
acesso a bens e imoéveis;

INSTITUTO
terrazul
Espaco de Desenvolvimento Humano

em responsabilidade financeira e
compromisso ambiental, oferecendo
taxas competitivas, praticidade e
incentivo a escolhas sustentaveis.

CLT
Servidor Publico
Forcas Armadas

- Saiba mais

Financiamento Verde para
importacao

E uma linha de crédito que facilita
0 pagamento de fornecedores
internacionais e apoia operagoes
com menor impacto ambiental,
integrando praticas de
sustentabilidade ao processo de
importacgao.

- Saiba mais

fortalecer empresas e individuos,
incentivando praticas sustentaveis,
reducao de emissoes e escolhas
financeiras mais responsaveis

Capital de Giro (CNPJ)
Crédito Pessoal
Crédito com Garantia

- Saiba mais

Consércios Verdes

O Consorcio Verde é uma
forrna de compra
planejada, sem juros e com
alinhamento de praticas
sustentaveis.

Nauticos

Veiculos Elétricos
Energia Sustentavel

-~ Saiba mais

=
3 |



ASSISTENCIA A CADEIA DE
VALOR ECONOMIA AZUL

SEGMENTO PESCA
PUBLICOS:

+  ASSOCIACAO DE MORADORES
+  ASSOCIACOES DE PESCADORES
« COLONIA DE PESCA

« PESCADOR - PRONAF

SERVIGOS INSTITUTO TERRAZUL [ BANCLIMA

+  APOIO A ESTRUTURACAO DO PUBLICO-ALVO PARA
ACESSO AO CREDITO - (Documentagéo CNPJ,
Declaracdo de Imposto Renda, Atas, Estatuto,
Abertura de Conta Bancdaria, Movimentacgdo
Bancdria, CPF do Responsdavel Legal em dia);

- APOIO A ESTRUTURACAO E ATENDIMENTO AQOS
PESCADORES ARTESANAIS — PRONAF

»
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4° Destaque do
Programa
Comunidades
pelo Clima

Bolsa de Crédito de
Carbono Comunitario

te INSTITUTO I
Espaco de Desenvolvimento Humano

CREDITO DE
CARBONO




Bolsa de Creédito

de Carbono
Comunitario CREDITO DE
« Emissdes de GEE evitadas de domicilios de CARBONO

areas vulnerdveis e de pessoas Juridicas;

« Créditos gerados pelo plantio comunitario
em manguezais para compensacgdo de
emissoes Ndo evitadas;

« Créditos de Carbono gerados lancados na
Bolsa serdo comercializados através de
Pregdo, retornando aos moradores que
realizaram os plantios

INSTITUTO
terrazul
eeeeeeeeeeeeeeeee imento Humano
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COMUNIDADES
PELO CLIMA

Baia de Guanabara / R]

APARU DO JEQUIA

Banhada pelas dguas da Baia de
Guanabara e pelo Rio Jequid, a

Coldnia Z-10 possui a maior area de
manguezal protegida da cidade,
conhecida como Ared de Protegdo
Ambiental e Recuperacéo Urbana
(APARU), criada pelo decreto
municipal N°12.250, no dia 31de
agosto de 1993, visando a
recuperacao e preservacao do
ecossistema local.

(R Esta localizada nesta area o Nicleo
DELIMITACAO \ B ‘ . de Visitacéo da APARU do Jequid,
APARU DO JEQUIA o* L | §& com agodes voltadas para a

RS : Educagdo Ambiental,.




PROGRAMA COMUNIDADES PELO CLIMA A0, DECADE I
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SUBPROGRAMA COMUNIDADES VULNERAVEIS PELO CLIMA s ACTION _,
OLONIA Z10 - BAIA DE GUANABARA

Década de Preservagho dos Oceanos




PROGRAMA COMUNIDADES PELO CLIMA A5, DECADE
SUBPROGRAMA COMUNIDADES VULNERAVEIS PELO CLIMA 44»"" RET,{,ﬁ
COLONIA Z10 - BAIA DE GUANABARA

@ te INSTITUiCI)I

Décanla oe Preservagiio dos Oceanos

PLANTE PARA NEUTRALIZAR
CONTRIBUI PARA O ALCANCE DE 10 METAS

Y

I]BJEIWI]S -

ECRESCIMENTO CONSUMO
ECONOMICO INFRAESTRUTURAS DESIGUALDADES SUSIBMVEIS SUSTENTAVEIS

44» ﬁ/I' O Eée

COMBATERAS OCENOS, MARES e 16" 17 PRocRasHRAD “ V
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Década do Oceano busca transformar nossa relacao com o mar e
desenvolver a “A Ciéncia que necessitamos para o Oceano que
Queremos”.

0 que pretende
alcancar a Decada
dos Oceanos?

3 Compromissos assumidos pelo Instituto
Terrazul (Resultado 1,2 e 7)

0, DECADE
™S ) INSTITUTO
w = 0F>> rrazu
"l‘~ ACTI“N @ EE!EDesenvovimentoHumar!

Década oe Preservaghio dos Oceanos

7/ RESULTADOS

N ook W

Um oceano limpo onde as fontes de
poluicdo estejam identificadas e
sejam reduzidas ou removidas.

Um oceano saudavel e resiliente onde
Os ecossistemads marinhos sejam
compreendidos, protegidos,
recuperados e devidamente geridos.

Um oceano produtivo.

Um oceano previsivel.
Um oceano seguro.
Um oceano acessivel.

Um oceano inspirador e envolvente
que a sociedade possa compreender
e valorizar na sua relagdo com o bem-
estar humano e o desenvolvimento
sustentavel.




Fontes de
Poluicao
Identificadas,

reduzidas e
removidas
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Década de Preservacho tlos Oceanos

PROGRAMA COMUNIDADES PELO CLIMA

Subprograma Comunidades Vulneraveis pelo Clima

Compromisso assumido
Década dos Oceanos

Resultado 1 - Um oceano limpo onde as fontes de poluicao
estejam identificadas e sejam reduzidas ou removidas.

COLETA SELETIVA COLONIA 210
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Limpeza de Praia e Manguezal
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COLONIA Z10 - BAIA DE GUANABARA “aan™ ACTION
Subprograma Comunidades Vulneraveis pelo Clima pécana de Preservaghio dos Oceanos

Componente Incubadora Social

PLANO DE NEGOCIO

COLETA SELETIVA — COLONIA Z10

Dezembro de 2021

Incubadora Social — Assessoria Operacional, Administrativa,
Contabil, Financeira e Juridica.
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COLONIA Z10 - BAIADE GUANABARA 7 [\ \ ‘

Subprograma Comunidades Vulneraveis pelo Clima Década oe Preservagtio dos Oceanos
Componente Incubadora Social

PROJETO ARQUITETONICO -

GALPAO DE TRIAGEM

Projeto basico para reestruturacao dos fluxos
de trabalho no Galpdo com objetivo de
auxiliar a orientacao das atividades de
limpeza, segregacao, enfardamento e venda

do material reciclavel oriundo da coleta

seletiva na Colbnia e do lixo flutuante na

Baia de Guanabara.



\ 1/
PROGRAMA COMUNIDADES PELO CLIMA SV DA ol e
COLONIA Z10 - BAIA DE GUANABARA “Zass” ACTION gl

Subprograma Comunidades \_/ulneravels pelo Clima Década ole Preservachio dos Oceanos
Componente Incubadora Social

PROJETO ARQUITETONICO - GALPAO DE TRIAGEM




Ecossistemas
Protegidos e
recuperados

S\, DECADE
» = 0F>>>
Zasy™ ACTION

INSTITUTO
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g

Década de Preservacho tlos Oceanos

PROGRAMA COMUNIDADES PELO CLIMA
SUBPROGRAMA COMUNIDADES VULNERAVEIS PELO CLIMA

PLANTE PARA NEUTRALIZAR

Compromisso assumido
Década dos Oceanos

Resultado 2. Um oceano saudavel e resiliente onde os
ecossistemas marinhos sejam compreendidos,
protegidos, recuperados e devidamente geridos.
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Década de Preservaghio dos Oceanos

Comunidades Pelo Clima — Plante para Neutralizar
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Comunidades Pelo Clima — Plante para Neutralizar

ARFA 3 - Subirea 3.2
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PROGRAMA COMUNIDADES PELO CLIMA

COLONIA Z10 - BAIA DE GUANABARA
Subprograma Comunidades Vulneraveis pelo Clima

Compromisso assumido
Década dos Oceanos

/. Um oceano inspirador e envolvente que a sociedade possa
compreender e valorizar na sua relacao com o bem-estar humano e o

Sociedade
compreende e desenvolvimento sustentavel.
valoriza
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Subprograma Comunidades Vulneraveis pelo Clima

Espago de Desenvolvimento Humano

Década de Preservaghio dos Oceanos
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Premiacdo

Recém criado, o Banclima ja faz sucesso no mercado

+ 4+

BANCLIMA




Premiacao

Recém criado, o Banclima ja faz sucesso

12Lugar em 2024 no Prémio Robert
Gray de Sustentabilidade Ambiental
do Conselho Regional de
Contabilidade do Estado do Rio de
Janeiro para o Banclima e Moeda
Social Carbono, destaque na
Categoria Inovacao na Gestao.

Iniciativas inovadoras que incorporem principios e
acoes de sustentabilidade que produzam
resultados socioambientais positivos para a
sociedade.



VALORES E PRINCIPIOS
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ECONOMICO AMBIENTAL SOCIAL GOVERNANCA
Reestruturacao Incentivos Baixas tarifas e Fortalecimento do
A de modelos de financeiros a taxas para alavancar setor empresarial,
¢ negocios projetos ambientais impactos sociais incluindo questoes
existentes para e a gestao de positivos e acesso a como transparéncia,
alinhamento com emissoes de gases economia de baixo responsabilidade e
0S principios de efeito estufa. carbono. ética nos negocios.

EESG.




BANCLIMA

&

De forma inovadora lancamos no mercado, o
aplicativo Moeda Social Carbono, acessivel na loja

do Google.

Moeda Social Carbono

A Moeda Social Carbono é a nossa maneira de

recompensar suas acdes de mitigagcao de gases de
efeito estufa e colaborar com o enfrentamento da

emergéncia climatica.

Juntos, estamos enfrentando peguenas acdes em

projetos de grande impacto positivo.

Comece a fazer parte hoje mesmo desta iniciativa!

BANCLIMA

EMISSOES DE GEE

MOEDA SOCIAL e 0
CARBONO

MOEDA SOCIAL
CARBONO

BANCLIMA & sancLvA ' ' REDUZA SUAS
% D) ° .;—:“‘i ") G . I Ay

Suas redugdes de emissdes sao
BANCLIMA & Il BANCLIMA | & transformadas em MOEDA SOCIAL
‘ CARBONO e s&o lancadas em sua
onta no BANCLIM (o)

SSO a varios ben

Boa tarde, Marcos!

p-

Repense, Reduza e Compense.

o Ak &
O Programa Status Pontos
4 6 B &6
Beneficios

Beneficios recebidos: R$ 0,00
Emissoes evitadas em KgCO2e: 0

Plano de Beneficios v

1% =» R$ 5,00 6% = R$ 30,00
2% =» R$ 10,00 7% = R$ 35,00
3% =» R$ 15,00 8% =¥ R$ 40,00
4% =» R$ 20,00 9% =< R$ 45,00
5% =» R$ 25,00 10% = R$ 50,00

Atencao: Conquistado um percentual de reducao acima de 10% o
Beneficio sera o mesmo valor pago aos 10%

Més Emissoes evitadas Valor
KgCO2e Percentual recebido

Principal Produto

Financeiro

SViNo)

SYAINOD
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Nosso Website

Instituto Terrazul

Desde 1997

Espaco de Desenvolvimento Humano
* Meio Ambiente / Clima

* Cultura... mais

2 linktr.ee/institutoterrazul

www.institutoterrazul.org.br

Painel profissional
572 contas alcangadas nos ultimos 30 dias.

s Editar perfil Compartilhar perfil
Preparando as futuras geracoes para

enfrentarem Destaques dos stori.es |
W Mantenha seus stories favoritos no seu perfil
as mudancas climaticas
Cowm&n

Cultura Iniciagao Profissinal

Busra realizar e promover atirndades Busca promover habiliciades e

iINSTITUT

G
terrazul
Espago de Desenvolvimento Humano instagram.coml institutoterrazul
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